
Programm Thema                                                                        Referent  

 
Datum: Montag, 9. August  2010 
 

Ort: Kulturzentrum PFL in 
  Oldenburg*

 

 Peterstraße 3 
  26121 Oldenburg 

 

Moderation: Helmut Loerts-Sabin 
 Brune-Mettcker Druck- und Verlags 
GmbH, 26441 Wittmund 

 

Eintreffen: 19:00 Uhr 
Vortrag: 19:30 Uhr 
 
 

Gäste: EURO  25,-- 
Studierende: EURO  10,-- 
 
*Eine Wegbeschreibung und weitere Informationen finden Sie 
unter www.oldenburg.de (Als Suchbegriff bitte PFL eingeben). 
Bitte nutzen Sie die umliegenden Parkmöglichkeiten, da das 
PFL selbst nicht über genügend Parkplätze verfügt. Vielen 
Dank und eine gute Anfahrt.   
 

 
Liebe Clubfreunde, 
 

ist Ihr Unternehmen fit für die nächste Dimension 
von Marktwirtschaft? NAI = Inneres, KAN = beo-
bachten, also Innenschau. Drei einfache Fragen, 
in allen Bereichen und auf allen Ebenen des Un-
ternehmens angewendet, ermöglichen es, ein 
neues Zeitalter der Unternehmensführung einzu-
läuten. Erschließen Sie das volle Potenzial Ihres 
Unternehmens, Ihrer Mitarbeiter und schaffen Sie 
so die Grundlage für stabile und belastbare Kun-
denbeziehungen. Diesen Abend dürfen Sie nicht 
versäumen! 
 

Herzlich willkommen. 

                            
Helmut Loerts-Sabin Wilhelm H. Tanke  
Präsident   Geschäftsführender Vorstand 
Marketing-Club   Marketing-Club 
Weser-Ems e.V.  Weser-Ems e.V. 

 

 
„Naikan im Management“ 
 

Um Menschen zu beflügeln, bedarf es einer 
achtsamen Wahrnehmung. Wenn wir die See-
le ansprechen, dann entstehen Energie, Krea-
tivität und Lust am Arbeitsplatz und im Priva-
ten. Allerdings macht uns unsere Sicht der 
Dinge häufig das Leben schwer.  
 
Naikan als eine effektive Methode zur Selbst-
reflexion hilft uns, zu einem gezielten und 
ungetrübten Blick auf die eigene Realität zu-
rückzufinden. An unserem Arbeitsplatz sehen 
wir häufig nur die Dinge, die uns das Leben 
schwer machen. Welchen Anteil wir selbst 
daran haben sehen wir nicht. Dies zu ändern 
ist der Schlüssel für einen entspannten und 
produktiven Umgang miteinander.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Gerburgis A. Niehaus, Business Coach, 
Laer 
 

 
 

als Führungskraft und Unternehmerin basiert Ihre 
Arbeitsweise auf dem integrativen Coachingan-
satz. Ihre Kernkompetenz: Klarheit und Konse-
quenz, Begleitung zum souveränen Führungsstil 
und zur authentischen Persönlichkeit.  
 
Gerburgis A. Niehaus bietet in Vorträgen, Work-
shops und im Rahmen ihres Coachings auch die 
Naikan Grundlagenarbeit an.  
Die Naikan Methode leitet einen tiefgehenden 
Selbsterkenntnis-Prozess ein, der zu neu motivier-
tem strategischen Denken, natürlicher Autorität 
und Sicherheit, und schnell umsetzbarem, nach-
haltigen Krisenmanagement führt. Darüber hinaus 
leitet sie Kurse im Deutschen Naikan Zentrum als 
Naikanleiterin. 
 
Kontakt:  
Gerburgis A. Niehaus 
Dipl.-Betriebswirtin 
Westfalenring 1 
D-48366 Laer 
phone:+49 (2554) 91 99 522 
www.naikan-im-management.de 
 

 

Seit 2001 begleitet 
die Diplom-Betriebs-
wirtin Gerburgis A. 
Niehaus als Coach 
Unternehmer, Mana-
ger und Führungs-
kräfte auf ihrem Weg 
zu einem erfolgrei-
chen (Berufs-) Le-
ben. 
Vor dem Hintergrund 
eigener umfangrei-
cher Erfahrungen   
 


